
 
 

 

 

 

LAN JARDUNARI BURUZKO INFORMAZIOA 
 
 

Zenbatzeko, erakunde bakoitzean lan egindako aldiak batuko dira. Nolanahi ere, lanaldi partzialean 

edo murriztuan lan egindako aldiak lanaldi osoan lan egindakotzat hartuko dira. Ezin izango da egun 

berean kontratu/izendapen bat baino gehiago zenbatu. 

 

Beraz, nahiz eta lan jardun murriztuan aritu eskaera betetzerakoan, merezimenduen atalean 1 eta 2 lan 

jardunaren portzentaia beti BETI %100 jarri behar da, bestela auto baremazioa ez da zuzena izango. 
 

 
 

INFORMACIÓN SOBRE EL PORCENTAJE DE DEDICACIÓN 
 

El cómputo se efectuará realizando la suma de los períodos trabajados en cada entidad. En todo caso, 

los períodos de tiempo en los que se haya prestado servicio a tiempo parcial o con jornada reducida se 

computarán como trabajados a jornada completa. No se podrá computar en un mismo día más de un 

contrato/nombramiento 
 

Por lo tanto, en el apartado de méritos 1 y 2 el porcentaje de jornada laboral que se deberá de indicar 

deberá de ser siempre SIEMPRE 100%, aún en el caso de que se trate de jornada reducida, en caso 

contrario la auto baremación no será correcta. 

 

 


