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IZENA EMATERAKOAN KONTUAN IZATEKO 

OHAR GARRANTZITSUAK 

NOTAS IMPORTANTES A TENER EN CUENTA A 

LA HORA DE REALIZAR LA SOLICITUD  

  

ESPERIENTZIAREN ZENBAKETA COMPUTO DE LA EXPERIENCIA 
  

Esperientzia zenbatzeko, erakunde bakoitzean lan 

egindako aldiak batuko dira. Nolanahi ere, lanaldi 

partzialean edo murriztuan lan egindako aldiak 

lanaldi osoan lan egindakotzat hartuko dira. Ezin 

izango da egun berean kontratu/izendapen bat baino 

gehiago zenbatu. 

El cómputo de la experiencia se efectuará realizando 

la suma de los períodos trabajados en cada entidad. 

En todo caso, los períodos de tiempo en los que se 

haya prestado servicio a tiempo parcial o con 

jornada reducida se computarán como trabajados a 

jornada completa. No se podrá computar en un 

mismo día más de un contrato/nombramiento. 
  

Ondorioz, eskaera egiterakoan, esperientziaren 

atalean, jardunaldiaren ehunekoa eskatzen den 

taulan, %100 jarri behar da, puntuazioa egokia izan 

dadin.  

En consecuencia, a la hora de realizar la solicitud, en 

el apartado de experiencia, en la tabla en la que se 

solicita el porcentaje de jornada, se debe poner el 

100% para que la puntuación sea la adecuada. 

  

  

TASAREN ORDAINKETA PAGO DE LA TASA 

  
Langileak hautatzeko deialdietan izena emateagatik 

tasak ordaintzeko modua.  

Forma de pago de tasas por la inscripción en las 

convocatorias para la selección de personal. 

  
1. Tasa nominalki eta banan-banan ordainduko da 

hautaketa-prozesu bakoitzerako, eta kuota 20 

eurokoa izango da. 

1. La tasa se abonará de forma nominal e 

individualizada para cada proceso selectivo y la cuota 

será de 20 euros. 

  

2. Tasa autolikidazio-erregimenean eskatuko da, eta 

sarrera “nireordainketa” ordainketa-pasabidearen 

bidez egin ahal izango da. 

2. La tasa se exigirá en régimen de autoliquidación y 

el ingreso se podrá realizar a través de la pasarela de 

pagos “mipago”. 

  

Eskaera herritarren arreta zerbitzuan (HAZ) aurrez 

aurre eginez gero, bertan  emango den ordainagiria 

edozein erakunde laguntzailetan (Kutxabank, Laboral 

Kutxa, Caixabank, Rural Kutxa, Banco Sabadell-
Gipuzcoano, Bankoa-Abanca, Banco Santander eta 

BBVA) ordaindu ahal izango da, eta ordainketa egin 

ondoren, ordainketa agiria berriz aurkeztu beharko 

da udalaren herritarren arreta zerbitzuan.  

Si la solicitud se realiza presencialmente en la oficina 

de atención a la ciudadanía (SAC), se proporcionará 

un recibo que se podrá abonar en cualquier entidad 

colaboradora (Kutxabank, Laboral Kutxa, Caixabank, 
Rural Kutxa, Banco Sabadell-Gipuzcoano, Bankoa-

Abanca, Banco Santander y BBVA), y una vez 

realizado el pago, se deberá presentar su justificante 

en el servicio de atención a la ciudadanía del 

ayuntamiento. 
  

3. Eskatzaileek %33ko desgaitasuna edo handiagoa 

dutela egiaztatzen badute tasaren %100eko hobaria 

izango dute. 

3. Gozarán de una bonificación del 100% de la tasa 

las personas solicitantes que acrediten su condición 

de discapacidad en grado igual o superior al 33%. 

  

4 Eskabideak aurkezteko epean tasa ordaintzen ez 

bada edo osorik ordaintzen ez bada, hautaketa-
prozesutik kanpo geratuko da. 

4 El impago o pago incompleto de la tasa en el plazo 

de presentación de instancias supondrá la exclusión 
del proceso selectivo. 

  
 


