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ELGOIBARKO UDAL KIROL PATRONATUA 
 

Karrerako fun tzio nario izendapena 

Enplegu publikoaren behin-behinekotasuna murrizteko aben -
dua ren 28ko 20/2021 legetik eratorritako Elgoibarko Udal Kirol 
Patronatuko enplegu publikorako eskain tzan plaza bat jaso zen, 
lehiaketa sistema bidez be te tze ko. 

Lehendakariaren 2022ko aben dua ren 15eko Ebazpenaren 
bitartez, Elgoibarko Udal Kirol Patronatuko administrazio berezi-
ko eskalako kirol koordina tzai le plaza bat merezimendu-lehiake-
taren bidez horni tze ko hautaketa-prozesuaren oinarri orokorrak 
eta espezifikoak one tsi ziren (2022ko aben dua ren 28ko Gi puz -
koa ko ALDIZKARI OFIZIALA, 245 zk.).  

 

2023ko mar txoa ren 7an Estatuko Aldizkari Ofizialean deial-
diaren laburpena argitaratu zen, eskabideak aurkezteko epea za-
balduz. 

2024ko mar txoa ren 18ko datarekin, Lehendakariak ebazpe-
na eman zuen, eta, horren bidez, praktiketako fun tzio nario izen-
datu zuen, 3 hilabeterako, honako hautagai hau: Argiñe Gabilon-
do Aizpitarte (Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALA, 63. zk., 2024ko api-
rilaren 2koa). 

2024ko uztailaren 16an, horretarako eratutako Ebaluazio Ba -
tzo rdeak hautagaiaren praktikaldiari buruzko txos tena eman du, 
behin betiko Gai kalifikazioarekin. 

Hori guztia kontuan hartuta, hautaketa prozesua arau tzen 
duten oinarriak eta horietako lehenengo oinarrian jasotako arau-
dia kontuan hartuta, Lehendakariak 2024ko uztailaren 17an 
emandako KE24/0006 zenbakidun ebazpenaren bidez, 

ERABAKI DU 

Lehenengoa.    Argiñe Gabilondo Aizpitarte Elgoibarko Udal 
Kirol Patronatuko karrerako fun tzio nario izenda tzea, Administra-
zio bereziko eskalako zerbi tzu bereziak (C1) plaza bat, merezi-
mendu lehiaketa bidez be te tze ko, eta Lanpostu Zerrendako Kirol 
Koordina tza ile lanpostura (103 kodea) atxi ki tzea, lanpostu horri 
esleitutako ezaugarriekin. 

Bigarrena.    Izendapenak 2024ko abuztuaren 1etik aurrera 
izango ditu ondorioak. Horretarako, interesdunak adierazitako 
eguna baino lehen lanpostua jabe tzan hartu beharko du, erabaki 
hau jakinarazi ondoren. 

Hirugarrena.    Erabaki hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN, eta 
Elgoibarko Udaleko web orriko iragarki taulan ar gi ta ra tzea.  

 

Akordio hau behin betikoa da, eta amaiera ematen dio admi-
nistrazio bideari. Hala, ebazpen hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIA-
LEAN argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera, horren aurkako 
birjarpen erre kur tso a aurkeztu ahal izango zaio, hilabeteko epean, 
ebazpena eman duen organoari berari; edo bestela, ebazpen 
hori zuzenean aurkaratu ahal izango da, 2 hilabeteko epean, 
Donostiako Administrazioarekiko Auzietarako Epaitegian. Nola-
nahi ere, egoki tzat jo tzen den beste edozein errekur tso aurkeztu 
ahal izango da. 

Elgoibar, 2024ko uztailaren 19a.—Rikardo Luis Astigarraga 
Zabaleta, lehendakaria. (5513)

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES  
DE ELGOIBAR 

Nombramiento de funcionaria de carrera 

En la oferta de empleo público del Patronato Municipal de De-
portes de Elgoibar derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciem-
bre, para la reducción de la temporalidad en el empleo público, se 
incluyó una plaza para su cobertura por el sistema de concurso. 

Por resolución del Presidente de 15 de diciembre de 2022, 
se aprobaron las bases generales y específicas de la convocato-
ria del proceso selectivo para la provisión, mediante concurso 
de méritos, de una plaza de coordinador/a de deportes de la es-
cala de administración especial del Patronato Municipal de De-
portes de Elgoibar (BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa n.º 245, de 28 de 
diciembre de 2022). 

El 7 de marzo de 2023 se publicó en el Boletín Oficial del 
Estado un resumen de la convocatoria, abriendo el plazo de pre-
sentación de solicitudes. 

En fecha 18 de marzo de 2024, el Presidente dictó Resolu-
ción nombrando funcionaria en prácticas, por un periodo de 3 
me ses, a la siguiente candidata: Argiñe Gabilondo Aizpitarte (BO-
LETÍN OFICIAL de Gi puz koa n.º 63, de 2 de abril de 2024).  

 

Con fecha 16 de julio de 2024, la Comisión Evaluadora cons-
tituida al efecto ha emitido informe en relación al período de prác-
ticas de la candidata, otorgando la calificación definitiva de Apta. 

En base a todo ello, teniendo en cuenta las bases que rigen 
el proceso selectivo y la normativa recogida en la base primera 
de las mismas, mediante resolución n.º KE24/0006 de fecha 17 
de julio de 2024, el Presidente ha 

RESUELTO 

Primero.    Nombrar a Argiñe Gabilondo Aizpitarte funcionaria 
de carrera del Patronato Municipal de Deportes de Elgoibar para 
ocupar una plaza de servicios especiales (C1) de la escala de Ad-
ministración especial, adscrita al puesto de Coordinador/a de De-
portes (código 103) de la Relación de Puestos de Trabajo en vigor, 
con las características asignadas a dicho puesto. 

Segundo.    El nombramiento surtirá efectos desde el 1 de 
agosto de 2024. Para ello, la interesada deberá de tomar pose-
sión del puesto antes de la fecha indicada, una vez se le haya no-
tificado el presente acuerdo. 

Tercero.    Publicar el presente acuerdo en el BOLETÍN OFICIAL 
de Gi puz koa y en el tablón de anuncios de la página web del 
Ayuntamiento de Elgoibar. 

Este acuerdo es definitivo y pone fin a la vía administrativa 
pudiendo, a partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN 
OFICIAL de Gi puz koa, interponerse contra el mismo recurso de re-
posición ante el mismo órgano que lo dictó, en el plazo de un 
mes, o impugnarse directamente, en el plazo de 2 meses, ante el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San Sebastián. Todo 
ello sin perjuicio de la interposición de cualquier otro recurso que 
se estime conveniente.  

 

Elgoibar, a 19 de julio de 2024.—El presidente, Rikardo Luis 
Astigarraga Zabaleta. (5513) 
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149 Lunes, a 5 de agosto de 20242024ko abuztuaren 5a, astelehena
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