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2024ko uztailaren 4a, osteguna

TOKI ADMINISTRAZIOA

BEASAINGO UDALA

Alkatetzaren Ebazpena. Karrerako funtzionarioa izen-
datzea.

1. Alkatetzaren 2022ko maiatzaren 26ko 781/2022 ebaz-
pen bidez, enplegu publikoaren behin-behinekotasuna murrizte-
ko aparteko lan-eskaintza publikoa onartu zen, Enplegu publi-
koaren behin-behinekotasuna murrizteko premiazko neurriei bu-
ruzko abenduaren 28ko 20/2021 Legean ezarritakoaren arabe-
ra. Eskaintza horretan, Administrari (2104 Kod.) plaza bat ageri
zen, C1 azpitaldean sailkatua eta txanda irekiko lehiaketa siste-
maren bidez betetzeko.

Deialdi honen oinarriak 2022ko abenduaren 15eko 1995/
2022 ebazpen bidez onartu ziren eta 2022ko abenduaren 28ko
Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu ziren.

2023ko otsailaren 23an Beasaingo Udalak Gipuzkoako Foru
Aldundiari egindako kudeaketa-gomendioa formalizatzeko hi-
tzarmena sinatu zen, abenduaren 28ko 20/2021 Legearen on-
doriozko aldi baterako Enplegua egonkortzeko prozesuen kudea-
keta materialerako.

2. Merituen balorazioak amaitu eta plaza horri buruz Epai-
mahai Kalifikatzaileak proposamena egin ondoren eta aldez au-
rretik izangaiak, lehiaketan parte hartzeko oinarrietan eskatzen
diren baldintzak betetzen zituela eta jatorrizko agiriak eta ins-
tantzian azaldutako merezimenduak egiaztatzen zituztenak aur-
keztuta, Alkateak 2024ko otsailaren 19an ebazpena eman
zuen, 2024ko martxoaren 11ko datatik hiru hilabeterako Kristi-
na Igartua Txintxurreta anderea praktiketako funtzionarioa izen-
datuz.

3. 2024ko ekainaren 14an, Jose Ignacio Aramendi Lazca-
no, Beasaingo Udaleko Zerbitzuburuak, Kristina Igartua Txintxu-
rreta and.ak egindako praktikaldiarekiko txostena eman du eta
behin betiko kalifikazioa honako hau izanda: Gai.

Alkatetza honek, egun indarrean dauden legeriak ematen diz-
kion eskuduntzak erabiliz eta apirilaren 18ko 781/1986, EDLren
136. artikuluak, apirilaren 2ko, 7/1985 Legearen 102.2 artiku-
luak 896/1991 EDaren 7. artikuluak eta martxoaren 10eko 364/
1995 EDaren 25. artikuluak, xedatutakoaren arabera, nahiz Oi-
narrietako hamabi puntuan xedatutakoa aurreikusiz, ondorengoa

EBATZI DU

Lehenik. Udal honetako funtzionario langilegoaren zerren-
dan hutsik dagoen eta Lanpostuen Zerrendan 2104 Kodearekin
agertzen den C1 sailkapen-taldean dagoen, Administrazio Oroko-
rreko Eskalan, Administratiboen Azpieskalan, eta Hirigintza eta
Zerbitzuak azpiarlora atxikita dagoen, Administrari plaza betetze-
ko, ondoren aipatzen dena karrerako funtzionarioa izendatzea:

— Kristina Igartua Txintxurreta and.

Izendapenak 2024ko uztailaren letik aurrera izango du era-
gina.
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AYUNTAMIENTO DE BEASAIN

Resolucion de Alcaldia. Nombramiento de funciona-
rio de carrera.

1. Mediante Resolucion de Alcaldia 781/2022 de fecha 26
de mayo de 2022, se aprobo la oferta de empleo publico extraor-
dinario para la reduccion de la temporalidad en el empleo publi-
co segln lo establecido en la Ley 20/2021 de 28 de dciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico. En dicha oferta, figuraba una plaza de Adminis-
trativo (C6d. 2104), subgrupo de clasificacion C1 para proveer
mediante sistema de concurso en turno libre.

Las bases de la convocatoria se aprobaron mediante Decreto
1995/2022 de fecha 15 de diciembre de 2022 y se publicaron en
el BoLEeTiN OFiciAL de Gipuzkoa de fecha 28 de diciembre de 2022.

Con fecha 23 de febrero de 2023 se firmé el convenio de for-
malizacion de la encomienda de gestion del Ayuntamiento de
Beasain a la Diputacion Foral de Gipuzkoa en relacién con los
procesos de estabilizacion de empleo temporal derivados de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, para la gestion material de los
mismos.

2. Terminada la valoracion de los méritos y la correspon-
diente propuesta del tribunal Calificador respecto a esa plaza y
habiendo quedado acreditado previamente por parte de la aspi-
rante el cumplimiento de las condiciones que, para tomar parte
en el concurso que se exigian en las Bases, asi como la docu-
mentacion acreditativa de los méritos alegados en la instancia,
con fecha 19 de febrero de 2024, la Alcaldesa dicté Resolucion
nombrando funcionario en practicas a D.? Kristina Igartua Txin-
txurreta con efectos desde el 11 de marzo de 2024 y por un pe-
riodo de tres meses.

3. Con fecha 14 de junio de 2024, el Jefe de Servicios del
Ayuntamiento de Beasain, Jose Ignacio Aramendi Lazcano, ha
emitido informe en relacion al periodo de practicas realizado
por D.? Kristina Igartua Txintxurreta, otorgando la calificacion
definitiva de Apta.

Esta Alcaldia haciendo uso de las atribuciones que le confie-
re la vigente legislacion y de conformidad con lo dispuesto en el
art. 136 del RDL 781/1986, de 18 de abril, en el art. 102,2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, en el art. 7 del RD 896/1991 y en
el art. 25 del RD 364/1995, de 10 de marzo,

RESUELVE

Primero. Nombrar funcionaria de carrera para proveer una
plaza de Administrativo/a vacante en la plantilla de funcionaria-
do del Ayuntamiento de Beasain y con el c6digo 2104 en la Re-
lacion de puestos de trabajo, encuadrada en el Grupo de clasi-
ficaciéon C1, Escala de Administracion General, Subescala Admi-
nistrativa; adscrita al subarea de Urbanismo y Servicios a:

— D.? Kristina Igartua TxIntxurreta.
El nombramiento tendra efectos desde el 1 de julio de 2024.
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Bigarren. Ebazpen honen berri interesatuari jakinaraztea,
8 eguneko epean ebazpen hau jasotzen den hurrengo egunetik
zenbatuta lanpostuaz jabetu behar duela eta horretarako dago-
kion akta sinatu behar duela adieraziz.

Hirugarren. Ebazpen hau Udaleko ediktu taulan eta Gipuz-
koako ALpizkARI OFIZIALEAN argitaratzea.

Laugarren. Administrazio bidean behin betikoa den ebaz-
pen honen aurka, Administrazioaren aurkako helegitea jar daite-
ke Gipuzkoako Administrazioaren aurkako Auzi-gaien Epaitegia-
ren aurrean, jakinarazpen hau jasotako egunaren biharamunetik
hasita zenbatutako bi hilabeteko epearen barruan. Hala nahi iza-
nez gero, bide Administrazioaren aurkako auzi-bideari ekin au-
rretik, birjarpen-helegitea jarri ahal izango da ebazpena eman
zuen organoaren aurrean, jakinarazpen hau jasotako egunaren
biharamunean hasita zenbatutako hilabeteko epean.

Hori guztia, aurretik adierazitako urriaren 1eko 39/2015 Le-
gearen 123. eta 124. artikuluetan eta kidekoetan ezarritakoare-
kin bat etorriz, eta zure eskubideak babesteko egoki irizten dituzun
egintzak egin edo errekurtsoak aurkezteari kalterik egin gabe.

Beasain, 2024ko ekainaren 28a.—Leire Artola Ugalde, alka-
tea. (4899)

Segundo. Notificar la presente resolucion a la interesada,
indicandole que en el plazo de ocho dias naturales, a contar del
siguiente al del recibo de la presente, debera tomar posesion
del puesto de trabajo, firmando la correspondiente acta.

Tercero. Publicar la presente resolucion en el tablon de edic-
tos del Ayuntamiento, asi como en el BoLETIN OFicIAL de Gipuzkoa.

Cuarto. Contra la presente resolucion, que es definitiva en
via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Gipuzkoa en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al
del recibo de la presente notificacion. Con caracter potestativo y
previamente a la via contencioso administrativa, podra interpo-
ner recurso de reposicion ante el mismo érgano que la dictd, en
el plazo de un mes que se contara desde el dia siguiente al de
la fecha de recepcion de la presente notificacion.

Todo ello, conforme a lo establecido en los arts. 123y 124
y concordantes de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, y sin perjui-
cio de cualquier otra accién o recurso que estimare oportuno in-
terponer para la mejor defensa de sus derechos.

Beasain a 28 de junio de 2024.—La alcaldesa, Leire Artola
Ugalde. (4899)



