ASTEASUKO UDALA

(GIPUZKOA)

ALEGATUTAKO  MEREZIMENDUEN | BAREMOS DE MERITOS ALEGADOS:
BAREMOAK: MURRIZTUTAKO | COMPUTO DE JORNADAS
LANALDIEN ZENBATZEKOA REDUCIDAS

Deialdiak arautuko dituzten oinarri
orokorrak eta  bereziak xedatzen
dutenaren arabera, esperientzia orokorra
eta esperientzia espezifikoa zenbatzeko,
erakunde bakoitzean lan egindako aldiak
batuko dira

Nolanahi ere, lanaldi partzialean edo
lanaldi murriztuan lan egindako aldiak
lanaldi osoan lan egindakotzat hartuko
dira. Ezin izango da egun berean
kontratu/izendapen bat baino gehiago
zenbatu.

Kontuan hartuta aplikazio elektronikoak
ez duela zuzenean lanaldi partzialetik
lanaldi osora doan doikuntza egingo,
merituetan esperientzia sartzerakoan
dedikazioaren % 100 adierazi beharko
da, lanaldiaren benetako ehunekoa
edozein dela ere.

De conformidad con lo dispuesto en las
Bases Generales y especificas que
regirén las convocatorias, el computo de
la experiencia general y de la experiencia
especifica se efectuara realizando la
suma de los periodos trabajados en cada
entidad.

En todo caso, los periodos de tiempo en
los que se haya prestado servicio a
tiempo parcial o con jornada reducida se
computaran como trabajados a jornada
completa. No se podra computar en un

mismo dia mas de un
contrato/nombramiento.
Considerando que la  aplicacion

electronica no realizara directamente el
ajuste que procede de jornada parcial a
jornada completa, ala hora de introducir
la experiencia en los méritos se debera
indicar el 100% en la dedicacién
independientemente del porcentaje
real de su jornada.
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