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VILLABONAKO UDALA 

Administrazio berezia eskalako, Zerbi tzu Bereziak az-
pieskalako plaza lehiaketa bidez horni tze ko hautake -
ta-prozesuan onartutako eta baztertutako izangaien 
behin betiko zerrenda, merezimenduak egiazta tze ko 
epea eta Epaimahai Kalifika tza ilearen izendapena. 

Ikusita, 2022ko aben dua ren 16ean 2022/864 zenbakia duen 
Alkate De kre tua eman zela, non enplegua egonkor tze ko lanpos-
tuen oinarriak onartu zirela. 

Kontuan hartuta, 2022ko aben dua ren 30ean, Gi puz koa ko AL -
DIZKARI OFIZIALEAN 247 zk. argitaratu zirela kirol eta gazteria dinamiza -
tza ilea lanpostuari dagozkion oinarri orokorrak eta espezifikoak.  
 

9. oinarri orokorrean eza rri ta koa re kin bat etorriz, hautaketa-
prozesu horretan parte har tze ko eskabideak aurkezteko epea eta 
aka tsak zuzen tze koa amaituta, Alkate tzak ebazpena emango du 
onartutakoen eta baztertutakoen behin betiko zerrendak ones-
teko. Ebazpen horretan, auto-baremazioaren inprimakian lortutako 
puntuazio osoa eta alegatutako hizkun tza-eskakizuna ere jasoko 
dira. Zerrenda horiek beherantz ordenatuko dira, guztizko pun-
tuazioaren arabera, puntuazio handiena duten izangaiei alegatu-
tako merezimenduak egiazta tze ko eska tze aldera (8. eta 10. oi-
narri orokorrak). 

Bestalde, ku dea ke ta-gomendioa formaliza tze ko Gi puz koa ko 
Fo ru Aldundiarekin sinatutako hi tzar menaren hirugarren klausu-
lari jarraikiz, hark Epaimahaian parte har tze ko proposa tzen dituen 
per tso nak jakinarazi ditu. Beraz, ebazpen honetan ber tan izenda -
tu behar dira, bigarren klausulan eta 17. Oinarri orokorrean aurrei -
kusitako betez. 

Horregatik guztiagatik, 

EBAZTEN DUT 

Lehenengoa.    Villabonako Udaleko kirol eta gazteria dina -
miza tza ilea plaza merezimendu-lehiaketa bidez horni tze ko hauta-
keta-prozesuan onartutako eta baztertutako izangaien behin betiko 
zerrenda, ebazpen honen I. erans ki ne an jasotakoa, onestea.  
 

Bigarrena.    Ebazpen hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN argi -
taratu eta hurrengotik hasita 10 egun balioduneko epean parte 
har  tze ko eskaeran alegatutako merezimenduak egiazta di tza te -
la eska tze a II. erans ki ne an zerrendatutako izangaiei. 

Horretarako, udalaren egoi tza elektronikoaren EPE atalean 
eskuragarri dagoen «Merezimenduak egiazta tzea» inprimaki elek-
tronikoa erabili beharko dute. 

Errekerimendu honek ez du aurrez juzga tzen aipatu per tso -
nek alegatutako merezimenduen egiaztakotasuna, horiek egiazta -
tze a eta balora tze a Epaimahai Kalifika tza ileari baitagokio. 

Oinarrietan aurreikusitakoaren arabera ofizioz egiaztatu ezin 
diren merezimenduak egiazta tze a eskatuko da bakarrik. 

Parte har tze ko beharkizun gisa eska tzen den hizkun tza eska-
kizuna egiaztatua ez duen eta merezimenduak egiazta tze ko eskatu 
zaien per tso nek kautela moduan aurkeztuko dituzte agiriak. 

AYUNTAMIENTO DE VILLABONA 

Proceso selectivo para la provisión, mediante concur -
so, de una plaza de la Subescala Servicios Especiales 
de la escala de Administración Especial: lista definitiva 
de personas admitidas y excluidas, plazo de acreditación 
de méritos y nombramientos del Tribunal Califica dor. 

Por resolución de Alcaldía 2022/864 de 16 de diciembre de 
2022 se aprobaron las bases generales y específicas de la convo -
catoria del proceso selectivo. 

Teniendo en cuenta que el 30 de diciembre de 2022 se pu-
blicaron en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa n.º 247 las bases gene-
rales y específicas relativas al puesto de dinamizador/a de de-
portes e informador/a juvenil. 

De conformidad con lo establecido en la base general 9.ª, 
con cluido el plazo de presentación de solicitudes para participar 
en dicho proceso selectivo, así como el de subsanación, la Alcal-
día dictará resolución aprobando las listas definitivas de personas 
admitidas y excluidas, que incluirá también la puntuación total 
obtenida en el formulario de auto-valoración y el perfil lingüístico 
alegado. Dichas listas se ordenarán de forma descendente, en 
base a la puntuación total, al objeto de requerir a las personas 
aspirantes con mayor puntación la acreditación de los méritos 
alegados (bases 8.ª y 10.ª). 

Por su parte, de conformidad con la cláusula tercera del con-
venio de formalización de la encomienda de gestión suscrito con 
la Diputación Foral de Gi puz koa, esta ha comunicado las personas 
que propone para formar parte del Tribunal, por lo que en esta 
misma resolución se procede a su nombramiento en cumplimiento 
de lo previsto en la cláusula segunda y en la base general 17.ª 

Por todo ello, 

DISPONGO 

Primero.    Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes 
admitidas y excluidas del proceso selectivo para la provisión, por 
concurso de méritos, de la plaza de dinamizador/a de deportes e 
informador/a juvenil del Ayuntamiento de Villabona que se acom-
paña como anexo I a la presente resolución. 

Segundo.    Requerir a las personas relacionas en el anexo II 
la acreditación de los méritos alegados en su solicitud de partici -
pación en el plazo de los 10 días hábiles siguientes al de la pu-
blicación de esta resolución en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa. 

A tal efecto, deberán utilizar el formulario electrónico «Acre-
ditación de méritos» disponible en el apartado oferta pública de 
la sede electrónica del ayuntamiento. 

Este requerimiento no prejuzga la veracidad de los méritos 
alegados por las personas requeridas, cuya comprobación y va-
loración corresponderá al Tribunal Calificador. 

Sólo se requerirá la acreditación de los méritos que no puedan 
comprobarse de oficio de acuerdo con lo previsto en las bases. 

Las personas requeridas para la acreditación de méritos que 
no están en posesión del perfil lingüístico exigido como requisito 
de participación, rea li zarán dicha acreditación de modo cautelar. 
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Hirugarrena.    Ondorengo hau ek Epaimahai Kalifika tza ileko 
kide izenda tzea: 

Mahaiburua: 

— Titularra: Asier Coloma Ugartemendia; Ordezkoa: Ainhoa Irion -
do Odriozola. 

Mahaikideak: 

— Titularra: Maria Begoña Alkorta Yarza; Ordezkoa: Ainhoa Gain -
berri Txi ntxurreta. 

— Titularra: Ainara Aguirre Jauregi; Ordezkoa: Beñat Sardón 
Quin  tana. 

— Titularra: Alicia Etxe berria Urra; Ordezkoa: Gorka Gorostiza 
Arbulu. IVAPen ordezkariak. 

Idazkaria: 

— Titularra: Iñaki Ibarrola Urraca; Ordezkoa: Nerea Ibarrola Urraca. 
Laugarrena.    Zerrenda hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN 

eta udal webgunean ar gi ta ra tzea. 

Ebazpen honen aurka, prozesutik behinbetiko baztertutako 
per tso nek administrazioarekiko auzi-errekur tso a aurkez dezakete 
zuzenean Administrazioarekiko Auzien Donostiako Epaitegietan, 
bi hilabeteko epean, ebazpena argitaratu eta hurrengo egunetik 
aurrera. 

Hala ere, horren aurretik aukerako berraz ter tze ko erre kur tso a 
aurkeztu ahal izango zaio alkate-lehendakariari, ar gi ta ra tzen den 
egunaren biharamunetik hasi eta hilabeteko epean. Kasu horretan, 
ezin izango da administrazioarekiko auzi errekur tso rik jarri berraz -
ter tze ko erre kur tso a berariaz eba tzi arte edo pre sun tzi oz ko ezes-
pena gertatu arte. Nolanahi ere, egoki iri tzi tako beste edozein erre -
kur tso aurkez daitezke.  
 

Villabona, 2023ko abuztuaren 9a.—Beatriz Unzue Esnaola, al -
katea. (6161) 

DEIALDIA 
 

ADMINISTRAZIO BEREZIKO ESKALAKO ZERBI TZU BEREZIAK  
AZPIESKALAKO PLAZA KIROL ETA GAZTERIA  
DINAMIZA TZA ILEA LANPOSTUA HORNI TZE KO 

 

I ERANSKINA 
 

ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN BETIKO ZERRENDA 

— Onartuen zerrenda: 

Tercero.    Nombrar miembros del Tribunal Calificador a las 
siguientes personas: 

Presidencia: 

— Titular: Asier Coloma Ugartemendia; Suplente: Ainhoa Irion -
do Odriozola. 

Vocales: 

— Titular: Maria Begoña Alkorta Yarza; Suplente: Ainhoa Gain-
berri Txi ntxurreta. 

— Titular: Ainara Aguirre Jauregi; Suplente: Beñat Sardón Quin -
tana. 

— Titular: Alicia Etxe berria Urra; Suplente: Gorka Gorostiza 
Arbulu. Representantes del IVAP. 

Secretaría: 

— Titular: Iñaki Ibarrola Urraca; Suplente: Nerea Ibarrola Urraca. 
Cuarto.    Publicar este listado en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz -

koa y en la web municipal. 

Contra la presente resolución, las personas definitivamente 
excluidas del proceso podrán interponer directamente recurso 
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de San Sebastián en el plazo de dos meses a par -
tir del día siguiente al de su publicación. 

No obstante, con carácter previo podrán interponer recurso 
potestativo de reposición ante la Alcaldía-Presidencia, en el plazo 
de un mes a contar a partir del día siguiente al de su publicación. 
En este caso, no se podrá interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que sea resuelto expresamente el de reposición 
o se haya producido su desestimación presunta. Todo ello sin 
perjuicio de la interposición de cualquier otro recurso que se es-
time pertinente. 

Villabona, a 9 de agosto de 2023.—La alcaldesa, Beatriz Un-
zue Esnaola. (6161) 

CONVOCATORIA 
 

PLAZA DE LA SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES DE LA  
ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL PARA LA PROVISIÓN DEL 

PUESTO DE DINAMIZADOR/A DE DEPORTES E  
INFORMADOR/A JUVENIL 

ANEXO I 
 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 

— Lista de personas admitidas: 

2

NAN 
DNI 

Izen-abizenak 
Nombre y apellidos 

Autobaremazioa 
Autobaremación 

Hizkuntza eskakizuna 
Perfil lingüístico 

***7546** AITZIBER MURUA URIBE-ETXEBARRIA 100,0000 3 
***0058** JAIONE GOMEZ GARMENDIA 46,9890 HABE 4 
***7524** JON ZALDUENDO TELLERIA 37,2072 3 
***5415** GARAZI ARREGUI LEON 22,3290 C2 

— Baztertuen zerrenda: 

Ez dago inor. 

Oharrak: 
1.    Onarpen zerrendan ager tze ak ez du esan nahi interesdu -

nei aitor tzen zaiekin hautaketa-prozesuan eskatutako bal din tzak 
bete tzen dituztela. 

2.    Auto-balorazioak izangaiak bere eskaeran alegatutako eta 
auto-baloratutako merezimenduen emai tza baino ez du isla tzen. 
Ez du esan nahi puntuazio hori zuzena denik. 

— Lista de personas excluidas: 

No hay nadie. 

Notas: 
1.    El hecho de figurar en la relación de admisiones no pre-

juzga que se reconozca a las personas interesadas la posesión 
de los requisitos exigidos en el proceso selectivo. 

2.    La autovaloración refleja únicamente el resultado de los 
méritos alegados y auto-valorados por la persona aspirante en 
su solicitud. No significa que dicha puntuación sea correcta. 
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II ERANSKINA 
 

PARTE HAR TZE KO ESKAERAN ALEGATUTAKO MEREZIMENDUAK  
EGIAZTATU BEHAR DITUZTEN IZANGAIAK

ANEXO II 
 

ASPIRANTES QUE DEBEN ACREDITAR LOS MÉRITOS ALEGADOS  
EN SU SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN

3

NAN 
DNI 

Izen-abizenak 
Nombre y apellidos 

Autobaremazioa
Autobaremación

Hizkuntza eskakizuna 
Perfil lingüístico 

***7546** AITZIBER MURUA URIBE-ETXEBARRIA 100,0000 3 
***0058** JAIONE GOMEZ GARMENDIA 46,9890 HABE 4 
***7524** JON ZALDUENDO TELLERIA 37,2072 3 
***5415** GARAZI ARREGUI LEON 22,3290 C2 
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