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Administrazio Bereziko Erdi Mailako Teknikari 

Klaseko (A2) Euskara Zerbitzuko arduradun plaza 

bati dagokion lehiaketa bidez hornitzeko 

hautaketa-prozesua. 

Proceso selectivo para la provisión, mediante 

concurso, de una plaza de Responsable Servicio de 

Euskera, Clase Técnico Medio (A2) de la Escala 

de Administración Especial. 

  

Epaimahai Kalifikatzaileak IZARO UGALDE 

ETXEBERRIA izendatzea proposatu egin du 

Hondarribiko Udaleko Euskara Zerbitzuko 

arduradun plaza bat funtzionarioa izateko. 

El Tribunal Calificador ha propuesto nombrar a 

IZARO UGALDE ETXEBERRIA para acceder 

como funcionaria a una plaza de Responsable del 

Servicio de Euskera del Ayuntamiento de 

Hondarribia. 

  

2024ko azaroaren 20ean, Hondarribiko Udalak 

2024-12746 sarrera erregistro zenbakia jaso egin 

du plazari ukoa eginez.  

Con fecha 20 de noviembre del 2024, el 

Ayuntamiento de Hondarribia recibe con número 

de registro de entrada  2024-12746 la renuncia de 

la misma. 

  

5. oinarri orokorrean xedatutakoaren arabera, 

Epaimahai Kalifikatzailearen proposamen 

osagarria erabili da eta ANDER MORON LASA 

hautagaia proposatu egiten da goian adierazitako 

plazara funtzionario gisa sartzeko.  

A los efectos de lo dispuesto en la base general 5, 

se hace uso de la propuesta complementaria del 

Tribunal Calificador., proponiendo al aspirante 

ANDER MORON LASA para acceder como 

funcionario a la plaza arriba señalada.  

  

Enplegu publikoan behin-behinekotasuna 

murrizteko premiazko neurriei buruzko 

abenduaren 28ko 20/2021 Legean xedatutakoaren 

arabera, eta, zehazki, hautaketa-prozeduren 

ebazpen arina bermatzeko betebeharra ezartzen 

duen 2.5 artikuluan xedatutakoaren arabera, 

beharrezkoa da ahalik eta azkarren jardutea 

lanpostuak modu eraginkorrean egonkortzeko eta 

estaldura-helburuak eraginkortasunez betetzeko. 

Artikulu horrek hautaketa-prozeduren ebazpen 

arina bermatzeko betebeharra ezartzen du. 

Era berean, Administrazio Publikoen 

Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 

1eko 39/2015 Legearen (APAPEL) 68.1 

artikuluak aurreikusten du dokumentazioa 

zuzentzeko epe orokorra 10 egun baliodunekoa 

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 

28 de diciembre, de medidas urgentes para la 

reducción de la temporalidad en el empleo 

público, y específicamente en su artículo 2.5, que 

establece la obligación de garantizar la resolución 

ágil de los procedimientos selectivos, es necesario 

proceder con la mayor celeridad posible para 

cumplir con los objetivos de estabilización y 

cobertura de puestos de manera efectiva. 

Asimismo, el artículo 68.1 de la Ley 39/2015, de 

1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas 

(LPACAP), prevé que el plazo general para la 

subsanación de documentación es de 10 días 

hábiles, salvo que una normativa específica 

determine otro plazo o que las circunstancias del E
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dela, araudi espezifiko batek beste epe bat 

zehazten duenean edo kasuaren inguruabarrek 

ebazpen azkarragoa eskatzen dutenean izan ezik. 

Azaldutakoagatik, eta kontuan hartuta epeak behar 

besteko denbora bermatzen diola interesdunari 

eskatutako izapideak egiteko, 20/2021 Legearen 

eta aplikatu beharreko gainerako araudiaren 

bizkortasun, efizientzia eta proportzionaltasun 

printzipioak betez, hautagaiak 10 egun 

balioduneko epea izango du, errekerimendu hau 

argitaratzen denetik, deialdiaren oinarrietan 

eskatzen diren egiaztagiriak Udaleko Erregistroan 

aurkezteko (8.3 eta 14. oinarri orokorrak). 

caso exijan una resolución más rápida. 

Por lo expuesto, y considerándose que el plazo 

garantiza a la persona interesada tiempo suficiente 

para realizar los trámites exigidos, en 

cumplimiento de los principios de celeridad, 

eficiencia y proporcionalidad que inspiran la Ley 

20/2021 y el resto de normativa aplicable, el 

candidato dispondrá de un plazo de 10 días hábiles 

desde la publicación del presente requerimiento 

para presentar en el Registro del Ayuntamiento, 

los documentos acreditativos que se exigen en las 

Bases de la convocatoria (bases generales 8.3 y 

14)  

  

Hondarribian, agiriaren sinadura elektronikoaren 

egunean. 

En Hondarribia, a la fecha de la firma electrónica 

del documento. 
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