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2024ko abuztuaren 8a, osteguna

TOKI ADMINISTRAZIOA

EIBARKO UDALA

Praktiketako funtzionario izendapena Eibarko Udale-
ko Ingurumen teknikari plaza betetzeko.

Gobernu Batzarrak 2022ko abenduaren 9an Ingurumen tek-
nikari plaza bat oposizio-lehiaketa bidez hornitzeko onartutako
oinarri orokorrak eta espezifikoak 2022ko abenduaren 29an ar-
gitaratu ziren Gipuzkoako ALDIzZKARI OFIZIALEAN, eta oinarri orokor
horien zuzenketa 2023ko azaroaren 13an argjtaratu ziren Gipuz-
koako ALDIZKARI OFIZIALEAN.

2023ko abenduaren 16an Estatuko Aldizkari Ofizialean deial-
diaren laburpena argitaratu zen, eskabideak aurkezteko epea za-
balduz.

Merezimenduen balorazioa amaituta, azpian zehaztutako per-
tsona praktiketako funtzionario izendatzeko proposamena egin
zion Batzorde Iraunkorrak Alkateari.

— Vanesa Larrabide Garcia andrea.

Proposatutako izangaiak deialdiaren oinarrietan ezartzen di-
ren parte hartzeko baldintzak betetzen dituela egiaztatu du.

Hori guztia kontutan hartuta 2024ko uztailaren 23an sina-
tutako alkatetza ebazpen bidez ebatzi da:

Lehena. Vanesa Larrabide Garcia andrea izendatzea Ei-
barko Udaleko praktiketako funtzionario, enplegu publikoan be-
hin-behinekotasuna murrizteko premiazko neurriei buruzko aben-
duaren 28ko 20/2021 Legean ezarritakoaren arabera honako
plaza hau betetzeko:

— Plaza: Ingurumen teknikaria.
Azpitaldea: A2.

Bigarrena. lzendapen honek eragina izango du lanpostua
jabetzan hartzen denetik aurrera, alegia, erabaki hau interesdunari
adierazi eta ondorengo hogeita hamar egun balioduneko epea-
ren barruan.

Hirugarrena. lzendatutako funtzionarioak sei hilabeteko
praktikaldia gainditzea.

Laugarrena. Erabaki hau Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN
eta Eibarko Udaleko web orrian argitaratzea.

Bosgarrena. Langileari eta sindikatuei jakinaraztea.

Akordio honen aurka, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa
jar daiteke Donostiako Administrazio Auzietarako Epaitegian, ira-
garki hau jakinarazi edota argitaratu eta biharamunetik konta-
tzen hasita bi hilabeteko epe barruan, bidezkotzat jo daitekeen
beste edozein errekurtso jartzeko eragozpenik gabe.

Nolanahi ere, nahi izanez gero, aurreko idatz-zatian adierazi-
tako administrazioarekiko auzi errekurtsoaren aurretik, berrazter-
tzeko errekurtsoa aurkez daiteke ebazpena eman duen organoaren
aurrean, jakinarazi edota argitaratzen den unetik hilabeteko epean.

Eibar, 2024ko uztailaren 23a.—Jon Iraola Iriondo, alkatea.
(5648)
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE EIBAR

Nombramiento de funcionaria en practicas para ocu-
par una plaza de Técnico/a de medio ambiente del
Ayuntamiento de Eibar.

La Junta de Gobierno de 9 de diciembre de 2022 aprobd
Las bases generales y especificas para la provision por concur-
so-oposicion de una plaza de Técnico/a de medio ambiente las
cuales fueron publicadas en el BoLeTIN OFiciAL de Gipuzkoa el 29
de diciembre de 2022 y su correccion en el BoLETIN OFicIAL de Gi-
puzkoa el 13 de noviembre de 2023.

El 16 de diciembre de 2023 se publicé en el Boletin Oficial
del Estado el extracto de la convocatoria, abriendo el plazo de
presentacion de solicitudes.

Finalizada la valoracién de méritos, la Comisién Permanente
elevo al Alcalde la propuesta de nombramiento como funciona-
ria en practicas de la persona abajo indicada.

— Dna. Vanesa Larrabide Garcia.

La persona aspirante propuesta ha acreditado el cumplimien-
to de los requisitos de participacion establecidos en las bases de
la convocatoria.

En base a todo ello, por resolucion de alcaldia de fecha 23
de julio de 2024 se ha resuelto:

Primero. Nombrar a Dha. Vanesa Larrabide Garcia funcio-
naria en practicas del Ayuntamiento de Eibar, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo pu-
blico, para ocupar la siguiente plaza:

— Plaza: Técnico/a de medio ambiente.
Subgrupo: A2.

Segundo. El efecto sera desde la toma de posesion que se
efectuara dentro del plazo de los treinta dias habiles siguientes
a la notificacion del presente acuerdo al interesado.

Tercero. Que la persona funcionaria nombrada deba supe-
rar un periodo de practicas de seis meses.

Cuarto. Publicar el presente acuerdo en el BoLETIN OFICIAL
de Gipuzkoa y en la pagina web del Ayuntamiento de Eibar.

Quinto. Notificar a la trabajadora y a los sindicatos.

Contra el presente acuerdo, que es definitivo y pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo o cualquier otro recurso que se estime procedente ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San Sebastian, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su no-
tificacion y/o publicacion.

No obstante, con caracter potestativo y previo al recurso con-
tencioso-administrativo senalado anteriormente, contra este
acuerdo se podra interponer recurso de reposicion ante el mismo
6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes, que se contara
desde el dia siguiente al de su notificacion y/o publicacion.

Eibar, a 23 de julio de 2024.—El alcalde, Jon Iraola Iriondo.
(5648)
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