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DATU PERTSONALEN TRATAMENDUARI BURUZKO INFORMAZIOA

Datu pertsonalen tratamenduari buruz indarrean dagoen araudia betez, hau jakinarazten da:

e Tratamenduaren erakunde arduraduna Eskoriatzako Udala da.

e Tratamendu honen helburua lanpostua betetzeko hautaketa prozesuko informazioa
kudeatzea eta lan-eskaintza publikoen arloan indarrean dagoen araudia betetzea da.

e Datu horiek honako araudiaren arabera tratatzen dira:

O

5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren
Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina onartzen duena.

30/1984 Legea, abuztuaren 2koa, Funtzio Publikoa Berritzeko Neurriei buruzkoa.
15/2023 Legea, abenduaren 21ekoa, Enpleguarena.

20/2021 Legea, abenduaren 28koa, enplegu publikoan behin- behinekotasuna
murrizteko premiazko neurriei buruzkoa.

7/2021 Legea, azaroaren 1lkoa, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioko
kidego eta eskalena, Euskal Autonomia Erkidegoko toki- administrazioei aplikagarri
zaizkien guztian.

Osagarri gisa, martxoaren 10eko 364/1995 Errege Dekretuak onartutako Estatuko
Administrazio Orokorraren zerbitzupeko langileak sartzeko eta Estatuko Administrazio
Orokorreko funtzionario zibilen lanpostuak hornitzeko eta lanbide-sustapena egiteko
Araudi Orokorra.

10/1982 Oinarrizko Legea, azaroaren 24koa, Euskararen Erabilera Normalizatzekoa.

19/2024 Dekretua, otsailaren 22koa, Euskal Sektore Publikoan euskararen erabilera
normalizatzekoa.

297/2010 Dekretua, azaroaren 9koa, euskararen jakite-maila egiaztatzen duten
tituluak eta ziurtagiriak baliokidetu eta Hizkuntzen Europako Erreferentzia Marko
Bateratuko mailekin parekatzeko dena.

39/2015 Legea, urriaren lekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura
Erkidearena.

40/2015 Legea, urriaren lekoa, Sektore Publikoaren Araubide Juridikoarena.

3/2007 Lege Organikoa, martxoaren 22koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasun
Eraginkorrerakoa.

1/2023 Legegintzako Dekretua, martxoaren 16koa, emakumeen eta gizonen
berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria matxistarik gabe bizitzeko
Legearen testu bategina onartzen duena.

2/2004 Legea, otsailaren 25ekoa, Datu Pertsonaletarako Jabetza Publikoko
Fitxategiei eta Dokumentuak Babesteko Euskal Bulegoa Sortzeari buruzkoa.
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o 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Qinarriei buruzkoa.

o Toki Araubidearen gainean indarrean dauden xedapenen Testu Bategina, apirilaren
18ko 781/1986 Legegintzako Errege Dekretuz onartua.

o 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki Erakundeei buruzkoa.
o Qinarri arautzaile hauek.

Datuak tratamenduan deskribatutako helburuetarako behar den denboran gordeko dira, bai
eta egon daitezkeen erantzukizunak ebazteko behar den denboran ere.

Zure datuak ez zaizkie beste arduradun batzuei emango, legez derrigorrezkoa den kasuetan
izan ezik.

Datuak eskuratzeko, zuzentzeko, ezabatzeko, mugatzeko eta aurka egiteko eskubideak
erabil ditzakezu tratamenduaren arduradunaren aurrean, idazki baten bidez
hazi@eskoriatza.eus posta helbidera bidalita edo idazki baten bidez, helbide honetara:
Fernando Eskoriatza plaza z/g - 20540, Eskoriatza.

Eskubide horiek interesdunaren titulartasunekoak direnez, bi kasuetan eskatzailearen
nortasuna frogatzea eskatuko da.

Halaber, jakinarazten dizugu erreklamazioa aurkez egin dezakezula Datuak Babesteko
Euskal Bulegoan (https://www.avpd.euskadi.eus), baldin eta zure eskubideak errespetatu
ez badira edo zure eskaerari erantzun zuzena eman ez bazaio.
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INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

A
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En cumplimiento de la normativa vigente sobre tratamiento de datos de caracter personal, se
informa que:

¢ El organismo responsable del tratamiento es el Ayuntamiento de Eskoriatza.

o El objetivo de este tratamiento es gestionar la informacién del proceso de seleccién para
la cobertura de la plaza y cumplir la normativa vigente en materia de OPEs.

e Estos datos se tratan de acuerdo con la siguiente normativa:

o

Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleo Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.
Ley 15/2023, de 21 de diciembre, de Empleo

Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para reducir la temporalidad
en el empleo publico.

Ley 7/2021, de 11 de noviembre, de Cuerpos y Escalas de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Euskadi, en todo aquello que sea de aplicacién a las
Administraciones Locales de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

Supletoriamente, el Reglamento General para el ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y para la provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del
Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Ley 10/1982, de 24 de noviembre, basica de normalizacion del uso del euskera.

Decreto 19/2024, de 22 de febrero, de normalizacion del uso del euskera en el Sector
Publico Vasco.

Decreto 297/2010, de 9 de noviembre, de convalidacion de titulos y certificados
acreditativos de conocimientos de euskera y equiparacion con los niveles del Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombre y Vidas Libres de Violencia Machista
contra la Mujeres.

Ley 2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Caracter Personal de
Titularidad Publica y de Creacion de la Agencia Vasca de Proteccion de Documentos.

Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

Texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.
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o Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales de Euskadi.
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o Estas bases reguladoras.

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para los fines descritos en el
tratamiento y para la resolucion de posibles responsabilidades.

Sus datos no seran facilitados a otros responsables, salvo en los casos en que legalmente
sea preceptivo.

Puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, limitacion y oposicién
ante el responsable del tratamiento, dirigiéndose por escrito a_hazi@eskoriatza.eus o por
escrito a la siguiente direccion: Fernando Eskoriatza plaza s/n, 20540, Eskoriatza.

Dado que estos derechos son titularidad del interesado, en ambos casos se exigira la
acreditacion de la identidad del solicitante.

Asimismo, le informamos que puede presentar reclamacién ante la Agencia Vasca de
Proteccion de Datos (https://www.avpd.euskadi.eus), siempre que no se hayan respetado
sus derechos o0 no se haya dado respuesta correcta a su solicitud.
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