"ULIAZPI FUNDAZIOA" FORU
ERAKUNDE AUTONOMO
ADMINISTRATIBOA

Uliazpi Fundazioa Gipuzkoako
Foru Aldundiko Erakunde Autonomoa
8/1989 Foru Arauaren bidez sortu zen, eta
bere helburua, Gipuzkoako Herrialde
Historikoan bizi diren eta adimen-
ezgaitasun larria duten pertsonei arreta
egitea da hainbat zerbitzuren bidez
etxebizitzak, egunekoak, uneko
etxebizitzak, etxean laguntzak, eta abar...

Uliazpiren eginkizuna
Gipuzkoako = Herrialde  Historikoan
adimen-ezgaitasuna eta laguntza-premia
garrantzitsuak dituzten pertsonen bizi-
kalitatea hobetzeko zerbitzuak eskainiko
diredla bermatzea da. Horretarako arreta
orokorra eta pertsonalizatua eskaintzen
dugu, gure erabiltzaileen, horien familien
eta erakundeko pertsonen gogobetetasuna
bilatzen duena, erantzukizun sozialez
diharduen erakunde gisajokatuz betiere.

Azken urteetan ezgaitasunen bat
duten pertsonen nahiz horien
senitartekoen  premietan izan  diren
adaketetara egokitzen joan da, eta
horretarako, familia bakoitzaren
beharretara egokitzen diren zerbitzu-
motak garatu ditu.

Gainera, Komunitatean erabat
txertaturik dauden formatu txiki eta
sektorizatuetara egokitu da etxebizitza-
eredua; eredu malgua da, zerbitzua
erabiltzaileen  beharretara  egokitzea
ahalbidetzeko, eta horren adibide garbia
daBergarako Dr. Zubillaga etxea.

Egun, lau zentro kudeatzen
ditugu, eta guztira 213 etxebizitza-plaza
daude (24 orduz), ondorengo eran
banaturik:

. Donostia Zentroa, 66 erabiltzaile.
. Fraisoro Zentroa, 66 erabiltzaile.
. Zubieta Zentroa, 71 erabiltzaile.

. Zubillaga Zentroa, 10 erabiltzaile

ORGANISMO AUTONOMO FORAL
ADMINISTRATIVO "FUNDACION
ULIAZPI™

El Organismo Autonomo de la
Diputacion Foral de Gipuzkoa Fundacién
Uliazpi fue creado mediante Norma Fora
8/1989 y su fin es la atencion de las
personas con discapacidad intelectua
grave residentes en € Territorio Histdrico
de Gipuzkoa, através de distintos tipos de
servicios como son: residenciaes, centro
de dia, respiro, apoyo en €l hogar €tc....

La mision de Uliazpi consiste en
garantizar la prestacion de servicios que
mejoren la calidad de vida de las personas
con discapacidad intelectua e importantes
necesidades de Apoyo en e Territorio
Histérico de Gipuzkoa. Para é€lo
proporcionamos una atencion integral y
personalizada que busca la satisfaccion de
nuestros usuarios, sus familias y las
personas de la organizacion, actuando
como una  entidad socia mente
responsable.

En los dltimos afios se ha ido
adaptando a los cambios en las
necesidades de las personas con
Discapacidad y la de sus familias,
desarrollando tipos de servicios que se
adaptan de forma individualizada a las
necesidades de las familias.

Por otro lado, & modelo
residencia se ha adaptado a formatos
pequefios, sectorizados e  inserto
plenamente en la Comunidad; flexible y
adaptable a las necesidades concretas de
las personas usuarias del mismo, como es
lavivienda Dr. Zubillaga en Bergara.

En la actualidad se gestionan
cuatro centros con un total de 213 plazas
residenciales (24 horas), distribuidas de la
siguiente forma:

. Centro Donostia, con 66 usuarios
. Centro Fraisoro, con 66 usuarios

. Centro Zubieta, con 71 usuarios

. Centro Zubillaga, con 10 usuarios.



Gaur egun, halaber, eguneko
laguntza emateko 263 plaza daude, eta
horietatik 213 Etxebizitza Zerbitzuan
arreta jasotzen duten pertsonentzat dira,
eta 50 beren etxeetatik etortzen dira
zerbitzura.

Uliazpin  uneko  etxebizitza-
zerbitzu mota desberdinak daude, familien
eskakizunetara egokitzen direnak, eta
horrela, asteburuko egonaldiak, astekoak,
hamabost egunekoak, hilabetekoak eta,
kasu batzuetan, zabalagoak ere izan
daitezke horiek.

Familiaren etxean ere laguntza
eskaintzen dugu, EHUrekin batera dugun
programa baten bitartez.

2008ko aurrekontua egiterakoan,
honako hauek hartu dira kontuan:

a) Zuzentasuna aurrekontuan, 2007ko
gauzatzea eta itxiera-aurreikuspena
oinarri hartuta.

b) Ogasun Departamentuko irizpideak,
baita Gizarte Politikako
Departamentuarenak ere.

¢) Ekitaldi honetan burutu beharreko
proiektu berriak.

d) Hitzarmen Kolektiboa negoziatzea.

€) Epealdi honetan aurreikusitako
kudeaketa-sistemak garatzea.

Diru-sarrerel, eta, bereziki, Prezio
Publikoei dagokienez, ekitaldi honetan
erabiltzaileen pentsioek edo prestazioek
izango duten gehikuntzaren antzekoa
aurreikusten da.
* Erabiltzaileen bizi-kalitatea  eta
asebetetzea

Eskaintzen dugun arreta eta
zainketez gain, beharrezko entrenamendua
eskaintzeko helburua duten hainbat
programa garatuko dira, horien autonomia
garatu, sendotu eta hobetzeko, pertsona
horiek eguneroko eta gizarteko bizitzako
jarduera eta egoeretan eskubide osoko
pertsona gisa pate har dezaten
ahaleginduz.

Asimismo hay actuamente 263
plazas de atencion diurna, de las que 213
son de personas atendidas en el Servicio
Residencial, y 50 acuden al servicio desde
Su propio hogar.

En Uliazpi se dispone de
diferentes modalidades de servicios de
respiro que se acomodan a las demandas
de las familias, pudiendo ser estancias de
fin de semana, semanales, quincenales,
mensuales y, en agunos casos, Mas
amplias.

También ofertamos apoyos en €
hogar familiar a través de un programa
conlaUPV.

El presupuesto para €l 2008 se ha
elaborado teniendo en cuenta los
siguientes aspectos.

a) Correccion en €  presupuesto,
basandonos en la ¢gecucién vy
prevision de cierre de 2007.

b) Directrices dd Depatamento de
Hacienda, asi como del de Politica
Socid

¢) Nuevos proyectos a desarrollar en
este gercicio.

d) Negociacion del Convenio Colectivo

€) Desarrollo de los sistemas de gestion
previstos en este periodo.

Con relacion a los ingresos,
concretamente a los Precios Publicos, se
prevé unincremento similar al que sufran
las pensiones o prestaciones de los
usuarios durante este gjercicio.

* Calidad de vida y satisfacciéon de los
usuarios

Ademés del cuidado y atencion
gue prestamos, se seguirén desarrollando
programas encaminados a proporcionar €l
entrenamiento necesario de cara a
desarrollar, mantener y maximizar su
autonomia, procurando una participacion
de estas personas en las actividades y
situaciones de la vida cotidiana y
comunitaria, como personas de pleno
derecho.



Gastu  arruntari dagokionez,
2008rako aurrekontuak aurreikusitako
jarduera-ekimenel  erantzuna  ematea
ahalbidetzen du, eta halaber, Ategorrieta
Zentroa abian jartzea (San Jose Zentroa
zena), Jose Elosegi  Hiribideko 22
zenbakian  kokatua; era  horretan,
Gipuzkoan adimen-ezgaitasuna duten
pertsonel  etxebizitza-zerbitzua, eguneko
arreta eta une batez etxebizitza hartzeko
zerbitzua eskaintzeko moduan izango
gara. Gainera, eguneko arreta-zerbitzua
handitu aha izango da Deba Goiena
eskual dean.

* Familiari lagundu eta asetu

Arestian esan den moduan, arreta
eskaintzen diegun pertsonen —baina baita
horien familien— bizi-kalitatea hobetzeko
zerbitzuak eskaini nahi ditugu.

2008ko epealdi honetan, atseden-
zerbitzuak eskaintzen jarraituko dugu,
baita laguntzak eta zerbitzuak ere
oporradietan, horiek guztiak familien
premia desberdinak estaltzeko helburua
dutenak.

2008ko ekitaldian, familia-etxean
bizi diren eta jokabide-arazo batzuk
dauzkaten seme-alaben familiel
laguntzeko programa eskaintzen jarraitu
nahi dugu. Programa hau Euskal Herriko
Unibertsitatearen lankidetzarekin
gauzatzen da.

* Giza Baliabideen Kudeaketa

2008ko  epealdian, hitzarmen
kolektiboa negoziatuko da, eta horren
bidez, hurrengo urteetarako lan-baldintzak
arautuko dira.
* Barne Prozesuak hobetzea eta
eraginkor egitea

Aurten kalitate-sistema hobetzen
jarraituko dugu.

El presupuesto para € 2.008, en
referencia ad gasto corriente, permite dar
respuesta a volumen de actividades
previstas, asi como a la puesta en marcha
del Centro Ategorrieta (antiguo Centro
San José), ubicado en la avenida Alcalde
José Elosegi, 22 y que permitira dar
respuesta residencial, de atencién diurnay
estancias de respiro a personas con
discapacidad intelectua de Gipuzkoa.
Ademéas permitird la ampliacién del
servicio de atencion diurna en la Comarca
del ato Deba.

* Apoyo y satisfaccion familiar

Como anteriormente se ha
sefiddado, no sdlo nos planteamos
servicios que mejoren la calidad de vida
de las personas a las que atendemos, sino
también la de sus familias.

Durante este periodo 2008
seguiremos proporcionando servicios de
respiro, y apoyos en los periodos
vacacionales, servicios todos €llos
encaminados a cubrir las distintas
necesidades de las familias.

Durante € ¢gercicio 2.008,
gueremos seguir  proporcionando €
programa de apoyo a las familias cuyos
hijos residen en € hogar familiar y
presentan algunos problemas de conducta.
Este programa se rediza con la
colaboracion de la Universidad del Pais
Vasco.

* Gestion de los Recur sos Humanos

En el periodo 2008 se procedera a
la negociacion del convenio colectivo, que
regulara las condiciones de trabajo para
los proximos afios.

* Mgora y eficiencia de los Procesos
I nternos

Durante este afio seguiremos
avanzando en la megjora del sistema de
calidad.



2008. urtean ondoko lan hauek
egingo ditugu:

A Hausnarketa Prozesu Estrategikoa
2007-2011 amaitzea.
A Plan Estrategikoa 2008-2009 egitea.

A Aro berri honetan hasitako prozesu
bidezko kudeaketa sendotzea.

Eginkizun hauek guztiak gure
kudeaketa-ereduan zehazturiko jardueren
barruan sartzen dira.

* |nbertsioak

2008ko ekitaldirako Uliazpiko
Zentroen (Donostia, Fraisoro, Zubieta eta
Zubillaga)  mantentze-lanak  egiteko
baliabideak erabiltzeaz gain Ategorrieta
Zentroa abian jartzea, eguneko arreta
Zerbitzua zabaltzea eta Josetxu-Enea
Etxea konpontzea aurreikusita dago.

Durante € 2008 redizaremos las
siguientes actuaciones;

A Finalizacion del Proceso de Reflexion
Estratégica 2007-2011.

A Elaboraciéon ddl Plan Estratégico 2008-
2009.

A Consolidacién de la gestién por
procesos iniciada en esta nueva etapa.

Todas estas actuaciones forman
parte de conjunto de actividades
definidas en nuestro modelo de gestion.

* | nver siones

Para € ¢gercicio 2008 se
contempla ademés de los recursos
necesarios para € mantenimiento de los
Centros de Fundacion Uliazpi (Donostia,
Fraisoro, Zubieta y Zubillaga), la puesta
en marcha del Centro Ategorrieta, la
ampliacion del Servicio de atencion
diurna y la reparacion de Villa Josetxu-
Enea.
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